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1. Yleista

Vuoden 2015 huhtikuussa jarjestetaan eduskuntavaalit. Alkuvuoden aikana
yhdistyksen seka toiminnalliset etta taloudelliset resurssit keskitetaan edus-
kuntavaalien vaalityohon seka yhdistyksen asettamien ehdokkaiden vaali-
tyon tukemiseen. Yhdistys osallistuu keskeisena toimijana vaalityon toteut-
tamiseen myos koko Jyvaskylan seka Keski-Suomen vaalipiirin alueella.

Nykyisten kannatuslukujen valossa edes kahden kansanedustajan salyttami-
nen Keski-Suomesta ei ole helppo tavoite, vaan se vaatii kovaa tyota, yhdes-
sa kaikkien sosialidemokraattisten toimijoiden kanssa. Tavoitteena pidamme
kolmen kansanedustajan saamista Keski-Suomeen. Tama vaatii kaikilta toi-
mijoilta yhdistyksen ja sosialidemokraattisen liikkeen piirissa panostusta se-
ka aktiivista osallistumista vaalityon menestyksekkaaseen toteuttamiseen.

Vaalityon ohessa jatketaan yhdistyksen toiminnassa myos aktiivista ja akti-
voivaa jarjestotoimintaa ja sen edelleen kehittamista. Jyvaskylan Tyova-
enyhdistys julkistaa vuonna 2014 jasenlahtoisesti laaditun strategiansa *JTY
2025’ alkuvuonna 2015. Tama strategia ohjaa toimintaa pitkajanteisemmin
kuin toimintasuunnitelmat.

Toimintavuoden aikana aloitetaan yhdistyksen lahestyvaan 130-
vuotisjuhlavuoteen 2018 valmistautuminen nimeamalla historiatoimikunta
valmistelemaan yhdistyksen viimeisinta 50 toimintavuotta kasittelevan kat-
tavan historiateoksen tekemista.

2. Kokoustoiminta

Vuosikokous ja syyskokous

Vuosikokous pidetaan maaliskuussa ja syyskokous marraskuussa. Naissa ko-
kouksissa kasitellaan yhdistyksen saantojen maaraamat asiat seka johtokun-
nan mahdollisesti kokouksille kasiteltaviksi paattamat asiat.

Muut kokoukset

Yhdistyksen yleisia kokouksia pidetaan tarpeen mukaan silloin, kun esilla on
asioita, jotka saantojen mukaan on paatettava yhdistyksen yleisessa kokouk-
sessa tai, kun muuten katsotaan, etta asian tarkeys edellyttaa yleisen koko-
uksen koolle kutsumista.

Jasentilaisuudet ja avoimet yleisotilaisuudet

Yhdistyksen varsinaisen kokoustoiminnan lisaksi pyritaan jarjestamaan noin
kerran kuukaudessa erilaisia tilaisuuksia, joissa kasitellaan kunnallispoliitti-
sia, valtakunnallisia, EU-asioihin liittyvia ja kansainvalisia kysymyksia asian-
tuntevien alustajien johdattamana. Jarjestettavat tilaisuudet tullaan mah-
dollisimman usein jarjestamaan kaikille avoimina yleisotilaisuuksina.



Johtokunta ja toimikunnat

Yhdistyksen johtokunta kokoontuu saannollisesti keskimaarin kerran kuu-
kaudessa. Saannollisten kokousten ohessa jarjestetaan vapaamuotoisempaa
toiminnan kehittamiseen tahtaavaa toimintaa seka erilaisia yhteistyotapaa-
misia eri tahojen kuten muiden tyovaenyhdistysten seka kansalaisjarjestojen
kanssa.

Johtokunta nimeaa avukseen tarpeelliseksi katsomansa toimikun-
nat/tyoryhmat suunnittelemaan ja toteuttamaan yhdistyksen toiminnan eri
osa-alueita seka nimeaa joukostaan toimintavuoden alussa yhdistyksen toi-
minnan eri osa-alueille vastuuhenkilot.

3. Jasenisto

Jasenhuolto

Jasenhuolto kasittaa yhdistyksen toiminnan olemassa olevien jasenten yh-
teiskunnallisten tarpeiden tyydyttamiseksi seka aktivoimiseksi mukaan toi-
mintaan, uusien jasenten hankkimiseksi, jasenmaksunsa laiminlyoneiden
osuuden vahentamiseksi tehtavan tyon seka yhdistyksen osallistumisen ja-
sentensa elaman merkkipaaluihin.

Jasenhankintaan pyritaan loytamaan uusia toimintatapoja, joilla pyritaan
madaltamaan kansalaisten kynnysta liittya mukaan sosialidemokraattiseen
kansanliikkeeseen yhdistyksen kautta.

Yhdistyksen uudet jasenet toivotetaan tervetulleiksi mukaan toimintaan
kutsumalla heidat tapaamaan yhdistyksen toimijoita seka toimittamalla heil-
le erilaista yhdistysta seka puoluetta esittelevaa materiaalia.

Sos.dem puolueen internetpohjaista jasenrekisterisovellusta ja sen tarjo-
amia ominaisuuksia pyritaan huomioimaan ja hyodyntamaan toiminnassa en-
tista aktiivisemmin.

Vapaajasenet ja yhdistyksen veteraanijasenet

Yhdistyksen kevatkokouksessa luovutetaan yhdistyksen ansiomerkki niille ja-
senille, jotka ovat kuuluneet Jyvaskylan Tyovaenyhdistykseen vahintaan 30
vuoden ajan.

Joulun aikaan muistetaan yhdistyksen 70 vuotta tayttaneita vapaajasenia
yhdistyksen toimesta joulukukalla.

Sos.dem puolueen vapaajasenyys myonnetaan 30 vuotta puolueen jasenina
olleille, 65 vuotta tayttaneille henkiloille. Vapaajasenkortit toimitetaan suo-
raan vapaajasenyyden ansainneille puoluetoimiston toimesta. Uudet vapaa-
jasenet huomioidaan yhdistyksen kevatkokouksen yhteydessa.



4. Opinto- ja koulutustoiminta

Yhdistyksen opinto- ja koulutustoimintaa jarjestetaan tarpeen mukaan luen-
to-, seminaari ja opintopiirityyppisena toimintana. Aiheina vaihtelevat jar-
jesto- ja puoluetoiminnan kehittaminen, seka poliittiset teemat paikallisista
kansainvalisiin. Yhdistyksen opinto- ja koulutustoiminnan keskeisina yhteis-
tyokumppaneina ovat kunnallisjarjesto, puolueen piirijarjesto seka TSL.
Koulutustarjontaa pyritaan aktiivisesti saattamaan jaseniston tietoon. Kou-
lutustoiminnan toteuttamisessa pyritaan entista voimakkaammin yhteistyo-
hon kaikkien kaupungin puolueosastojen kanssa.

5. Tiedotustoiminta

JTY tiedottaa

Yhdistyksen oma koko jasenistolle postitse toimitettava jasenlehti "JTY tie-
dottaa” julkaistaan vuoden aikana 6 kertaa. Lehdessa jasenistolle tiedote-
taan ennen kaikkea yhdistyksen omasta toiminnasta ja omista tapahtumista.
Myos yhdistyksen keskeisimpien yhteistyokumppanien kuten Jyvaskylan
Sos.dem kunnallisjarjeston seka SDP:n Keski-Suomen piirin toiminnasta tie-
dotetaan jasenistolle tarvittaessa lehdessa. Jasenlehden uudistaminen on
aloitettu vuonna 2014 ja toimintavuoden aikana jasenlehti ilmestyy uudis-
tettuna. Tiedotustoiminnassa huomioidaan myos lakkautetun Keski-Suomen
Viikon jattama aukko koko demarikentan tiedonvalityksessa.

Muut lehdet ja julkaisut

Yhdistyksen oma Tyon Voima lehti julkaistaan eduskuntavaalien alla erillise-
na vaalilehtena. Lehti jaetaan jokaiseen talouteen Jyvaskylassa.
Toiminnasta ja tapahtumista tullaan aina tarvittaessa tiedottamaan sanoma-
lehti Keskisuomalaisessa, Suur-Jyvaskylan lehdessa seka erilaisissa kaupun-
ginosajulkaisuissa.

Sahkdinen viestinta

Olennaisena osana modernia yhdistys- ja puoluetoimintaa yhdistyksen vies-
tinnassa hyodynnetaan nykyaikaisia tietoliikenneratkaisuja. Yhdistyksen ko-
tisivu www.jty.fi tarjoaa jasenille seka muille yhdistyksesta ja sen toimin-
nasta kiinnostuneille ajantasaisen kanavan saada tietoa yhdistyksesta seka
sen toiminnoista ja tapahtumista. Kotisivujen toiminnallisuutta ja vuorovai-
kutteisuutta kehitetaan. Yhdistys hyodyntaa tiedonvalityksessaan jasenre-
kisterin ryhmasahkopostitoimintoa edelleen ja lisaksi valineena kaytetaan
myos tekstiviesti tiedottamista.

Muu viestinta
Muina viestinnan valineina tullaan hyodyntamaan tarvittaessa jasenkirjeita
seka paikallisia radio- ja tv-kanavia.



6. Vaalitoiminta

Eduskuntavaalit

Vuoden 2015 vaalitoiminta huipentuu huhtikuussa jarjestettaviin eduskunta-
vaaleihin. Vaalipaiva on sunnuntai 19.4. ja ennakkoaanestys tapahtuu 8.-
14.4. Yhdistys tukee omien, yhdistyksen toimesta ehdolle asetettujen eh-
dokkaiden vaalityota merkittavasti seka taloudellisesti etta toiminnallisesti
seka on mukana sosialidemokraattien vaalityossa niin paikallisesti Jyvasky-
lassa kuin koko Keski-Suomen vaalipiirin alueella.

Kunnallisvaalit

Loppuvuonna 2015 aloitetaan aktiivinen ehdokashankinta seka valmistautu-
minen seuraaviin kunnallisvaaleihin, jotka pidetaan joka 2016 vuoden lopus-
sa tai 2017 vuoden alkupuolella.

7.Vapaa-ajan toiminta

Toimintavuoden 2015 aikana tullaan jarjestamaan useita erilaisia tilaisuuk-
sia ja tapahtumia. Varsinaisten poliittisten tapahtumien lisaksi jarjestetaan
runsaasti erilaisia vapaa-aikaan liittyvia tapahtumia kulttuurin, politiikan
seka liikunnan saralla.

Naiden lisaksi vuoden aikana toteutetaan myos muita tarpeellisiksi katsottu-
ja tilaisuuksia. Tilaisuuksia jarjestetaan mahdollisimman laajassa ja tiiviissa
yhteistyossa muiden paikallisten puolueosastojen ja vuonna 2014 uudelleen

toimintaan heratetyn TSL:n Jyvaskylan seudun opintojarjeston kanssa

8. Yhteistyo

Toimintavuoden 2015 aikana etsitaan ja loydetaan ennakkoluulottomasti uu-
sia ja toimivia yhteistyon muotoja eri kansalaisjarjestojen kuten ammatti-
yhdistysliikkeen, urheiluseurojen, asukasyhdistysten seka muiden yhteiskun-
nallisten toimijoiden kanssa.

SDP:n Keski-Suomen piiri ry, Jyvaskylan Sosialidemokraattinen kunnallisjar-
jesto ry seka Jyvaskylan alueen muut tyovaenyhdistykset ovat keskeisia yh-
teistyotahoja paikallisen sosialidemokraattisen toiminnan edistamisessa.
Edelleen myos yhteyksia Jyvaskylan ulkopuolisiin sosialidemokraattisiin toi-
mijoihin pyritaan kehittamaan.

9. Monikulttuurinen ja kansainvalinen toiminta

Yhdistyksen toiminnassa pyritaan toimintavuoden aikana huomioimaan myos
Jyvaskylan alueella asuvat ulkomaalaissyntyiset henkilot. Monikulttuurinen



toiminta pyritaan ottamaan luontevaksi osaksi yhdistyksen muuta toimintaa
ja yhteistyosuhteita eri ulkomaalaisryhmiin pyritaan syventamaan. Yhdistyk-
sen toiminnassa jo mukana olevien henkiloiden kontaktit ja yhteydet
pyritaan hyodyntamaan tassa toiminnassa mahdollisimman kattavasti.
Suomen Sos.Dem. Tyovaentalojen liiton toiminnan kautta osallistutaan poh-
joismaiseen tyovaentalotoimintaan. Yhdistyksen edustajat osallistuvat liiton
kautta muissa pohjoismaissa vuoden aikana mahdollisesti tapahtuvaan poh-
joismaiseen tyovaentaloyhteistyohon.

10. Edustukset

Yhdistyksen joulukuussa pidettavassa kuukausikokouksessa valitaan yhdistyk-
sen edustajat kaikkien niiden yhdistysten ja jarjestojen, joiden jasen yhdis-
tys on kokouksiin seka kaikkien niiden yhtididen yhtiokokouksiin, joista JTY
omistaa osakkeita.

11. Talous

Yhdistyksen taloudellinen toiminta keskittyy myos toimintavuoden 2015 ai-
kana kiinteistoliiketoimintaan. Asuin-, toimisto- ja liikehuoneistojen vuok-
raustoiminnalla turvataan yhdistyksen varsinaiselle toiminnalle vankka ta-
loudellinen pohja.

Yhdistyksen omistamissa kiinteistoissa toteutetaan tarpeen mukaan erilaisia
remontteja seka korjaustoita huomioiden mm. vuokralaisten toiveet.

As.Oy Jyvaskylan Vainonkatu 7 huoneistojen kaytannon vuokraustoiminnasta
vastaa Keski-Suomen OP-Kiinteistokeskus.

Aalto-salin markkinointia tehostetaan ja salin tunnettuutta paikallisesti ja
kansallisesti merkittavana kokoontumistilana parannetaan.

Merkittavana keskusta-alueen kiinteistonomistajana yhdistys on mukana
tuomassa oman panoksensa koko kaupunkikeskustan elavoittamiseen ja eri-
laisiin kehityshankkeisiin.

12. Veteraanikerho Wanhat toverit

Wanhat Toverit jarjestaa keskustelutilaisuuksia ajankohtaisista aiheista ja
kutsuu alustajiksi asiantuntijoita eri elaman alueilta. Kerhon toimintaa pyri-
taan avaamaan myos laajemman kuulijakunnan tietoisuuteen ja kehitta-



maan siita koko yhdistyksen yhteinen keskustelun yllapitaja mm. kutsumalla
mukaan kerhon kokouksiin kaiken ikaisia yhdistyksen jasenia.
Wanhat toverit kokoontuu joka kuukauden toinen tiistai klo 14.00 B-salissa.

13. Liikuntakerho

Yhdistyksen liikuntakerho jarjestaa elokuussa perinteisen JTY Golf tapahtu-
man Sippulanniemessa. Kutsukilpailua pyritaan edelleen kehittamaan ja
saamaan se laajemman yleison tietoisuuteen. Kerhon toimintaan pyritaan
saamaan mukaan uusia aktiivisia tekijoita ja loytamaan myos uusia houkut-
televia lajeja kerhon tarjontaa laajentamaan.

14. Aallon Laulajat

Kuoro jatkaa toimintaansa torstaisin harjoituksilla Aalto- tai B-salilla klo
17.00

Aallon Laulajat kokoontuu harjoituksiin klo 17.00 ja Aksentti myohemmin.
Tarvittaessa ylimaaraisilla harjoituksilla.

24.1 Yhteiskonsertti Aalto-sali
8.2 Yhteiskonsertti Kangasniemi-sali

Kevaan aikana 1-2 tyovaenlaulukonserttia / yhteislauluja.
Ajankohta viela avoin.

Aksentin 20-vuotiskonsertti.
1.5 Vappu, Aalto-sali

10.5 Aitienpaiva, Aalto-sali

Syyskauden konsertit / esiintymiset tarkentuu myohemmin.
Kuoron pikkujoulu

Hyvanmielen puurojuhla Aalto-sali.

15. Soittokunta Kajastus

Soittokunnan toimintaa jatketaan perinteisena puhallinmusiikin orkesterina.
soittokunta harjoittelee saannollisesti Tyovaentalon Aalto-salissa tai B-



salissa tiistaina klo 17.00-20.00. Harjoituksissa valmistetaan ohjelmistoa
esiintymisiin. Hankitaan tarvittavat nuotit ja niihin jokaiselle soittajalle so-
pivat sovitukset. Selvitetaan nuorisotyollistettavan palkkaamista. Tehtava
on nuotiston jarjestaminen ja arkistointi. Soittimia ostetaan tarpeiden ja
mahdollisuuksien mukaan. Vanhoja soittimia hoidetaan hyvin ja korjataan
tarpeiden mukaan.

Kajastus-seitsikko jatkaa toimintaansa B-salin musiikkihuoneella. Seitsikko
toimii soittokunnan pienryhmana.

Kevat- ja syyskonsertit jarjestetaan Aalto-salissa. Kevatkonsertti jarjeste-
taan mahdollisesti yhdessa Aanekosken Tyovaensoittajien kanssa. Ennen
konsertteja pidetaan tarvittaessa viikonloppuharjoitukset. Perinteisesti
esiinnytaan yhdistyksen tilaisuuksissa, vappuaattona, Vappuna JTY:n vappu-
juhlassa, SAK:n Jyvaskylan ammatillisen paikallisjarjeston (JAP) vappukul-
kueessa ja vappujuhlassa Lounaispuistossa. Esiinnytaan veteraanitaloissa
Kyparamaessa ja Telkanpesassa. Lisaksi esiinnytaan vanhainkodeissa, palve-
lutaloissa ja Viitakodissa. Naissa esiintyjana voi olla myos soittokunnan pie-
nempi kokoonpano, pienryhma.

Soittokunta tekee syksylla retken 26.9.2015 STM:n Turun piirijarjeston 95-
vuotisjuhlaan.

Soittokunnan hyva kehitys puhallinmusiikkia esittavana orkesterina jatkuu.
Yhteistyota muiden musiikkiryhmien ja Tyovaenteatterin kanssa jatketaan.
Uudet soittotaitoiset soittajat, etenkin nuoret, ovat tervetulleita jatkamaan
soittokunnan yli 120-vuotisia perinteita.

16. JTY:n Naiset

Naiset osallistuvat alkuvuodesta aktiivisesti eduskuntavaalityohon yhteis-
tyossa sosialidemokraattisten toimijoiden kanssa. Naisten toimintaa kehite-
taan etsimalla uusia toimintamuotoja, joilla saadaan toimintaamme mukaan
uusia toimijoita. Toimintaa tiivistetaan yhdistyksen ja sen jaostojen kesken.

Tapahtumat ja tilaisuudet

Jarjestetaan perinteinen Naistenpaivan tapahtuma maaliskuussa ja yhdessa
Nuorten Kotkien kanssa lastenjuhla syksylla. Jarjestetaan vuoden aikana ti-
laisuuksia yhteistyossa eri toimijoiden kanssa. Osallistutaan Keski-Suomen
Demarinaisten ja Nytkiksen jarjestamiin tilaisuuksiin.

Kokoukset

Kevatkokous pidetaan maaliskuussa ja syyskokous marraskuussa. Muita ko-
kouksia pidetaan valitun tyoryhman esityksesta tarvittaessa. Kokouksien yh-
teydessa keskustellaan alustajan johdolla ajankohtaisista teemoista. Koko-
uksia voidaan jarjestaa myos tutustumiskayntien yhteydessa.
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Retket ja juhlat

Naisjaoston paivan kesaretki jarjestetaan kulttuurikohteeseen. Osallistutaan
yhteistyossa oman yhdistyksen toimijoiden kanssa aitienpaivajuhlan, vappu-
juhlan ja Hyvan mielen puurojuhlan jarjestamiseen.

Kerhotoiminta

Kokkikerho jatkaa toimintaansa B-salilla. Kokkikerhoon pyydetaan vieraili-
joita kertomaan ajankohtaisista asioista, joista ruokailun lomassa keskustel-
laan. Maahanmuuttajien kokkikerho jatkaa yhteistyossa Tyottomien yhdis-
tyksen kanssa, jos kysyntaa toiminnalle loytyy. Muita kerhoja jarjestetaan
jasenten toivomusten mukaan.

17. Jyvaskylan sosialidemokraattiset nuoret ja
opiskelijat (JSDN)

Yleista

Jyvaskylan Sosialidemokraattisten Nuorten ja Opiskelijoiden (JSDN) tavoit-
teena on kehittaa ja yllapitaa mielekasta toimintaymparistoa arvomaailmal-
taan sosialidemokraattisesti suuntautuneille nuorille ja opiskelijoille. Py-
rimme tarjoamaan mahdollisuuksia yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen ja
osallistumiseen. Haluamme myo0s auttaa jaseniamme tiedollisten ja taidol-
listen valmiuksien kehittamisessa. Oleellinen osa toimintaamme on kontak-
tien luominen valtakunnan tasolla muihin sosialidemokraattisiin nuoriin (So-
sialidemokraattiset nuoret ry, myohemmin Demarinuoret) ja opiskelijoihin
(Sosialidemokraattiset opiskelijat SONK ry, myohemmin SONK) yhteista
hauskanpitoa unohtamatta.

Vuoden 2015 merkittavimpia asioita JSDN:n toiminnassa tulevat olemaan
huhtikuussa pidettavat eduskuntavaalit. Niihin valmistaudutaan heti vuoden
vaihteessa ja kevaalla kampanjoiden. Myos JYY:ssa syksylla pidettavat edus-
tajistovaalit on JSDN:lle jalleen tarkea koitos. Pyrimme siihen, etta saamme
edelleen nostettua paikkamaaraamme edustajistossa. Loppuvuodesta on
SONK liittokokous, jossa JSDN tuo jalleen esiin omia tavoitteitaan. JSDN
osallistuu Jyvaskylan poliittiseen keskusteluun ja pyrkii nostamaan sosialisti-
sia arvoja esille kaupungissa.

Koulutus-, kurssi- ja poliittinen toiminta

Vuoden alussa jarjestetaan koulutus johtokunnalle yhteistyossa Lansi-
Suomen piirin kanssa ja suunnitellaan tulevan vuoden aikataulu. Lisaksi JSDN
jarjestaa jasenistolleen koulutusta, joka valmentaa jarjestolliseen ja poliit-
tiseen toimintaan.
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JSDN:n jasenisto osallistuu aktiivisesti seka Sosialidemokraattisten Opiskeli-
joiden etta Demarinuorten toimintaan. Mahdollisuuksien mukaan jasenisto
osallistuu myos edellisten tyoryhma- ja seka koulutustilaisuuksiin, seminaa-
reihin ja muihin tapahtumiin, kuten edellisinakin vuosina.

Kannustamme toimijoitamme osallistumaan myos yhteistyojarjestojemme
kursseille seka muihin tilaisuuksiin ja tapahtumiin. Koulutustoiminnalla lisa-
taan jaseniston tietoisuutta sosialidemokraattisen jarjestokentan rakentees-
ta ja mahdollisuuksista keskittyen erityisesti uusiin jaseniin.

JSDN:n jasenet osallistuvat yhteiskunnalliseen keskusteluun muun muassa
sanomalehtien yleisonosastojen, kattojarjestojemme jasenlehtien Lipun ja
Debatin seka JTY:n jasenlehden seka Jylkkarin kautta. Meilla on myos omat
edustajamme SONK:n ja Demarinuorten liittohallituksissa, seka paikallisella
tasolla Jyvaskylan kaupungin seka Jyvaskylan yliopiston ylioppilaskunnan
luottamustehtavissa. Pidamme ylla tiivista ja vuorovaikutteista suhdetta
puolueen sisalla eri paatoksenteon tasoilla. Nakyvyytta pyrimme lisaamaan
erityisesti AMK ja ammattikoulussa opiskelevien keskuudessa vaikuttamalla
opiskelijakunnan keskuudessa.

Lahetamme delegaation SONK:n liittokokoukseen, jossa pyrimme saamaan
edustuksen liittojohdossa.

Olemme vahvasti mukana Jyvaskylan yliopiston ylioppilaskunnan toiminnassa
lapi vuoden.

Leiri-, kulttuuri- ja vapaa-ajan toiminta

JSDN jarjestaa omaa kulttuuritoimintaa esimerkiksi elokuvailtojen, Tyovaen
Tuopin ja lukupiirien muodossa. Lisaksi tuemme jasentemme osallistumista
SONK:n ja Demarinuorten talvi- ja kesatapahtumiin. Myos yhteiset teatteri-
ja konsertti-illat ovat suotavia, kuten myos urheilullinen toiminta.

JSDN osallistuu jalleen vappumarssiin ja jarjestaa loppuvuodesta pikkujou-
lut. Joulukuulle olisi mielekasta jarjestaa jasenistolle seminaariviikonloppu.
Kyseessa voisi olla esimerkiksi yhteinen matka Helsinkiin ministerio vierailul-
le.

Vaalit ja projektit

Pyrimme nostamaan esille tempausten avulla yhteiskunnallisia epakohtia
esimerkiksi osallistumalla paikallisesti tasa-arvon paivaan ja valtakunnalli-
seen Asunnottomien Yo-tapahtumaan.

JSDN osallistuu JYYn ja Jamkon jarjestomessuille seka muille mahdollisesti
jarjestettaville messuille mahdollisuuksien mukaan. Myos toisen asteen
opiskelijoiden tavoittaminen on yha vuonna 2015 yksi JSDN vaikuttamisen
kohteista.

JSDN:n alkuvuoden toiminnassa tahtaamme jasenrekrytointiin ja aktivoin-
tiin, toiminnan kehittamiseen seka eduskuntavaalikampanjointiin yhteistyos-
sa JTY:n kanssa.
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Kansainvidlinen toiminta

JSDN:n jasenet osallistuvat mahdollisuuksien mukaan Euroopan (YES), maa-
ilman (IUSY) ja Pohjoismaiden (FNSU) sosialidemokraattisten nuorten jarjes-
tamiin tapahtumiin.

Kannustamme myos vaihtoon lahtevia jaseniamme tutustumaan paikalliseen
sosialidemokraattisten nuorten toimintaan ja valittamaan jasenistollemme
Jyvaskylassa kokemuksia tasta.

Hallinto

Osaston hallinnosta vastaa vuosikokouksessa valittu johtokunta.

JSDN:n johtokunta koostuu puheenjohtajasta seka 4-8 varsinaisesta ja 0-4
varajasenesta. Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja
sihteerin. Lisaksi voidaan nimeta muita vastuualueita, kuten talousvastaava,
verkkosivuvastaava, JYY-vastaava, JAMKO-vastaava ja tapahtumavastaava.
Johtokunta laatii heti vuoden alussa toimintakalenterin, jossa on JSDN:n ja
yhteistyojarjestojen vuoden tapahtumat.

Tiedotus

JSDN ilmoittaa tapahtumistaan ja toiminnastaan demut-sahkopostilistalla,
nettisivuillaan (http://www.jsdn.fi), Jyvaskylan ylioppilaslehden jarjesto-
palstalla, oppilaitosten ilmoitustauluilla, kaupungin ilmoitustauluilla ja il-
maisjakelulehdissa.

JSDN julkaisee yhdistyslehtea, Patkatyolaista. Lehtea jaetaan tapahtumien
ja messujen yhteydessa seka ”luukutustalkoissa”. Lehteen kirjoittavat yhdis-
tyksen jasenet, seka vieraskirjoittajat.

Varainkeruu ja talous

Johtokunta tekee taloudelliset paatokset, mutta puheenjohtajalla on oikeus
tehda pienia paivittaishankintoja. Ostosten kuitit tulee paasaantoisesti hy-
vaksya johtokunnan kokouksessa, mutta myos puheenjohtajan kuittauksella
voidaan maksaa korvauksia pienista paivittaishankinnoista kuitteja vastaan.
Toiminnassamme pyrimme huomioimaan, etta keskivertotoimija on usein
nuori tai opiskelija, jolle korkeat jasen- ja osallistumismaksut saattavat olla
esteena yhdistyksessa toimimiselle.

JSDN hakee vuosittain avustuksia Jyvaskylan kaupungilta. Pienta varainhan-
kintaa tehdaan valmistamalla ja myymalla haalarimerkkeja tms. tuotteita.
Kuluja pyritaan jakamaan tekemalla yhteistyota tapahtuma- ja koulutusjar-
jestelyiden osalta mm. muiden poliittisten nuorisojarjestojen, kansalaisjar-
jestojen ja TSL:n kanssa.

Kirjanpidosta ja rahaliikenteesta vastaa Jyvaskylan Tyovaenyhdistys.

18. JYVASKYLAN TYOVAENYHDISTYKSEN
NUORET KOTKAT
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Yleista vuonna 2015

Nuoret Kotkat on lasten toiminta- ja etujarjesto. Toiminta perustuu sosiali-
demokraattisiin arvoihin, joita ovat tasa-arvo, solidaarisuus, oikeudenmu-
kaisuus, kansainvalisyys ja yhteistyokykyisyys.

JTY:n Nuoret Kotkat jarjestaa lapsille laadukasta toimintaa turvallisten ai-
kuisten ohjauksessa. Kerhot, leirit, retket seka tapahtumat tarjoavat moni-
puolista, mielekasta ja kehittavaa tekemista seka hyvia kaverisuhteita eri
puolilla Jyvaskylaa.

Toiminnan kulmakivena on kerhotoiminta ja sen laajentaminen. Toiminta
perustuu vapaaehtoisten ohjaajien hankintaan, kouluttamiseen, nuorten
osallistamiseen seka lasten kuulemiseen. Tarkeana osana tata tyota on myos
KIPU -projektiin osallistuminen, jonka tavoitteena on kiusaamisen ja syrjin-
nan ennaltaehkaiseminen seka varhainen puuttuminen. Jarjestamme vuonna
2015 aiheeseen liittyvan koulutuksen yhteistyossa Kotkaliiton ja K-S:n Nuo-
ret Kotkat Piirijarjeston kanssa.

Kerhotoiminta
Tarkein toimintamuoto on saannollinen, pitkajanteinen, turvallinen ja viri-
kerikas kerhotoiminta.

Kerhot kokoontuvat viikoittain noin tunnin kerrallaan. Ohjauksesta vastaa
aikuinen ja hanen apunaan toimivat nuoret 13- 17 -vuotiaat vertaisohjaajat.
Kotkatoiminnassa on tarkeaa lasten kuuleminen ja osallisuus. Kerhojen sisal-
l6in suunnittelevat ohjaajat yhdessa kerholaistensa kanssa, nain toiminta on
vaihtelevaa, kehittavaa seka vastaa kerholaisten odotuksia.

Saannollisella ja edullisella kerhotoiminnalla voimme mm. ennaltaehkaista
lasten syrjaytymista. Kerholaisilta peritaan 10 euron jasenmaksu, johon si-
saltyy kerhotoiminnan lisaksi tapaturmavakuutus ja Nuoret Kotkat -lehti, jo-
ka ilmestyy nelja kertaa vuodessa. Yhdella maksulla saa osallistua kaikkiin
jarjestamiimme kerhoihin koko kalenterivuoden ajan.

Kerhotoiminnan ohjaaminen seka vertaisohjaajana toimiminen tarjoaa nuo-
rille hyvan harrastuksen seka antaa arvokasta kokemusta opiskelua tai tyo-
elamaa varten. Ohjaajillemme ja vertaisohjaajillemme maksamme ohjaus-
palkkion, joka on vuonna 2015 vertaisohjaajille 5 euroa/kerhokerta ja ker-
ho-ohjaajille 10 euroa/kerhokerta. Lisaksi maksamme matkakulut linja-
automaksun mukaan.

Leiri- ja retkitoiminta / tapahtumat / luonto- ja ymparisto

Leirit, retket ja tapahtumat tarjoavat elamyksia ja seikkailuja seka opetta-
vat yhteistyota seka erilaisia taitoja ja arvoja. Vuoden aikana JTY:n Nuoret
Kotkat jarjestavat yhdessa K-S:n Nuorten Kotkien kanssa lukuisia tapahtu-
mia, askartelupajoja, retkia huvipuistoihin, kylpyloihin, teattereihin.
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Aalto-salissa jarjestamme jo perinteeksi muodostuneen, avoimen koko per-
heen tapahtuman yhteistyossa JTY:n Naisjaoston seka K-S:n Kotkien kanssa.
Vappua juhlimme kokoperheen vapputapahtumassa Lounaispuistossa.
Koululaisten ensimmaisella kesalomaviikolla jarjestamme myos jokavuotisen
6-12-vuotiaiden paivaleirin. Leiri tarjoaa lapsille kiinnostavaa toimintaa seka
vastaa perheiden lastenhoidon tarpeeseen.

Koulutus

Kotkatoiminnan perustasta eli vapaaehtoisista ohjaajista ja vertaisohjaajista
pidetaan hyvaa huolta kannustamalla ja kouluttamalla, jarjestamalla heille
omia tapahtumia seka tilaisuuksia. Tuemme heita osallistumaan liiton jar-
jestamiin tapahtumiin.

Valtakunnallisia koulutuksia ja tapahtumia jasenille, ohjaajille, vertsuille ja
tyontekijalle

Tyontekijapalaveri 29.1.

Superviikonloppu: jarjestopaivat, liittohallitus ja lapsitekopalkinnon luovu-
tus 7.-8.2.

Liittohallitus 7.-8.3.

Vertsu-ja ohjaajakurssi 21.-22.3.

Edustajisto 28.3.

Tyontekijapalaveri 22.4.

Kotkapaivat 23.-24.5.

Suomalais-kiinalainen luontoleiri, elokuu

Tyontekijapalaveri 25.8.

Kotkakiertue 28.8.-30.10.

Liittohallitus 12.-13.9.

Kotkakuntotapahtuma 26.-27.9.

Nuorisofoorumi 9.-11.10.

Edustajisto 9.-11.10.

Kotkaexpo 14.-15.11.

Tyontekijakurssi 15.-17/18.11.

Liittohallitus 28.11.

Kansainvidlinen toiminta

Nuoret Kotkat on kansainvalinen jarjesto, jolla on sisarjarjestoja 50 maassa
ympari maailmaa. Kannustamme jasenistoa osallistumaan kansainvalisiin
seminaareihin ja tapahtumiin.

Kansainvalinen Viikinki-leiri jarjestetaan Tanskassa 20.-26.7.

Kulttuuritoiminta

Toimintaamme kuuluvat mm. konsertti-, teatteri- ja elokuvaretket seka las-
tentapahtumat. Kerhoissa ja leireilla harrastamme mm. tanssia, kadentaito-
ja, musiikkia ja naytelmia.

15



Viestinta ja markkinointi

Hyodynnamme nettikalentereita, nettia, ilmoitustauluja, kirjastoja, sano-
ma- ja paikallislehtia. Esittelemme toimintaa messuilla ja tapahtumissa.
Vuonna 2015 olemme mukana liiton jarjestamassa valtakunnallisessa Kotka-
kiertueessa, jossa Nuoret Kotkat nakyvat erilaisissa tapahtumissa. Jasenkirje
ja Kotkien oma lehti Kotkaviesti ilmestyvat nelja kertaa vuodessa. Lehdissa
julkaistaan valtakunnallisten tapahtumien lisaksi tietoa paikallisesta toimin-
nasta seka lasten itse tekemia juttuja.

Hallinto

JTY:n kotkaohjaajia osallistuu Keski-Suomen Nuoret Kotkat Piirijarjeston
hallitukseen. Nain ohjaajilla on mahdollisuus paattaa ajankohtaisista asiois-
ta, suunnitella toimintaa ja vaikuttaa omaan tyohonsa.

Yhteistyo

Yhteistyo liiton, piirin seka muiden jarjestojen ja tahojen kanssa on erittain
tarkeaa. Yhteistyo tuo uusia ideoita, nakemyksia seka voimavaroja varhais-
nuorisotyohon.

Varainhankinta
Toiminta-avustusta saamme Jyvaskylan kaupungin kulttuurilautakunnalta.
Itse keraamme varoja mm. erilaisilla tempauksilla, myyjaisilla ja talkoilla.

19. Muu toiminta

Yhdistys toteuttaa toimintavuoden aikana jaseniston keskuudesta esiin nous-
seita ideoita ja johtokunnan erikseen paattamia hankkeita ja projekteja.
yhdistyksen jasenia aktivoidaan entista voimakkaammin mukaan toiminnan
valmisteluun ja hankkeiden toteuttamiseen. Toiminnassa konkreettisesti
huomioidaan strategiaprosessin aikana jasenistolta tulleita toiveita ja aja-
tuksia.
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